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第一部分
部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

发挥干部教育培训主渠道作用，有计划地培训县处级领导干部、乡科级

领导干部，负责对学员在培训期间的表现进行考核，提出考核意见；开展教

学、咨政和科研重大理论问题和现实问题研究，承担市委决策咨询服务，形

成特色教学课程，发挥新型智库作用；对全市各级党校(行政学院)进行业务

指导，承担全市各级党校(行政学院)领导干部和教研骨干的培训；承担市社

会主义学院培训任务；承接市直机关其他各类专题研讨班。
二、分项绩效目标

1.完成主体培训班工作

绩效目标：完成 2025年县级干部进修班和乡科级干部培训班,完成 2025

年七区联合办学主体班。

绩效指标：2025年计划开设主体班 6期，其中县级干部进修班 4期，每

期 30天，共 320人；乡科级中青年干部培训班 2期，每期 60天，共 100

人。2025年七区党校主体班计划培训时间为 30天，全年培训学员人数共

300人。

2.完成我校教师外出进修培训工作

绩效目标：计划组织我校部分教师赴中央党校、省委党校等地参加师资

培训或线上培训。

绩效指标：计划组织市委党校教师参加中央党校、省委党校等举办的专

题培训班和师资培训班等线上、线下培训。

3.完成课题研究工作

绩效目标：完成教学、科研、咨询课题的立项、结项工作，财务处配合

完成课题费用报销。
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绩效指标：完成教学、科研、咨询课题立项 30项，结项课题不低于立

项课题数量的 80%，形成特色教学课程，充分发挥智库作用，保证结项课题

及时报销。

4.完成市委党校教学管理工作

绩效目标：通过严格的学员管理，促进教学活动和学员培训水平的提

高。

绩效指标：学员对教学服务管理满意率达到 90%以上。通过严格学员管

理，努力提高学员管理的科学化、规范化水平，不断增强干部教育培训的实

效性。培训期间，加强对学员的入学教育，要求学员严格执行请销假制度，

实行考勤公开制度。严格落实中央八项规定，进一步加强学风作风建设和学

员党性锻炼，确保全年培训班学员到课率、学员满意率达到 90%以上。
三、工作保障措施

（一）根据组织部教学计划，每年开展县处级领导干部、乡科级领导干

部培训班和七区联合办学主体班；

（二）根据我校课题费管理规定，鼓励教师开展科研、咨政和教学课题

研究；

（三）要进一步健全制度，规范管理，逐步做到教学工作制度化、管理

工作规范化，提高工作效率和教学质量；

（四）办学经费由我校财务处提出预算，报市财政局审批，纳入预算计

划，专款专用，保证党校的正常运作。加强支出管理，通过编细编实预算、

及时支付资金等方式，确保支出进度达标；

（五）加强绩效运行监控。按要求开展绩效运行监控，如期开展绩效自

评工作，发现问题及时采取措施进行整改，确保绩效目标如期保质实现；

（六）规范财务资产管理，完善财务管理制度，严格审批程序，加强固

定资产登记、使用和报废处置管理，做到支出合理，物尽其用；

（七）加强内部监督，完善内部监督制度建设，对绩效运行情况、重大

支出决策、资产处置及其他重要经济业务事项的决策和执行进行督导，对会
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计资料进行内部审计，并配合做好审计、财政监督等外部监督工作，确保财

政资金安全有效；

（八）加强宣传培训调研。加强人员培训，提高本部门职工业务素质；

加强调研，提出优化财政资金配置、提高资金使用效益的意见；加大宣传力

度，强化预算绩效管理意识，促进预算绩效管理水平进一步提升。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.党校青年干部培训及短期、社院、教师培训绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0000621001
1G

项目名称 党校青年干部培训及短期、社院、教师培训

预算规模及
资金用途

预算数 592.06
其中：财政

资金
592.06 其他资金

资金用于市委党校主体班、七区党校主体班、教学新专题评审餐费；异地教学培训费；外聘
教授往返交通费、住宿费；现场教学费用；省委党校系统精品课程评选培养；教学新专题评
审及教学立项课题结项评审费用；外聘教师讲课费用。我校一线教师及教职工外出学习费
用、全市党校系统师资培训班费用；社会主义学院培训班费用；短期培训班费用

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 10% 50% 100%

绩效目标

1.完成党校青年干部及短期、社院、教师培训。着力提高新时代新征程学校党员、干部教育
培训的针对性、实效性，推进干部人才队伍建设管理，进一步提高干部的政治素质、业务水
平和能力，有效提升干部队伍的服务水平。加强教师队伍建设，提升教师教学水平。满足社
会各界企事业单位人才培养需求，提高员工政治素养和业务能力。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 培训出勤率
培训出勤率=实际参训学员
数量/计划参加培训学员总量
*100%

≥90% 学员考勤表

质量指标 培训合格率
培训合格率=培训合格的学
员数量/参加培训学员总量
*100%

≥90% 学员评定表

时效指标 完成时限 培训计划规定时限
2025 年 12
月底前

培训计划规定时
限

成本指标 培训费 培训费
≤592.06
万元

《唐山市市级机
关培训费管理办
法》

效益指标
社会效益指
标

培训规模
满足联合办学的七区开展大
规模干部教育培训工作需求

≥200 人次
调训通知、学员
手册

满意度指标
服务对象满
意度指标

培训学员满
意度

培训学员满意度 ≥90% 满意度调查
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2.党校青年干部培训及短期、社院、教师培训绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0068311036
9N

项目名称 党校青年干部培训及短期、社院、教师培训

预算规模及
资金用途

预算数 316.02
其中：财政

资金
316.02 其他资金

资金用于市委党校主体班、七区党校主体班、教学新专题评审餐费；异地教学培训费；外聘
教授往返交通费、住宿费；现场教学费用；省委党校系统精品课程评选培养；教学新专题评
审及教学立项课题结项评审费用；外聘教师讲课费用。我校一线教师及教职工外出学习费
用、全市党校系统师资培训班费用；社会主义学院培训班费用；短期培训班费用

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 10% 50% 100%

绩效目标

1.完成党校青年干部及短期、社院、教师培训。着力提高新时代新征程学校党员、干部教育
培训的针对性、实效性，推进干部人才队伍建设管理，进一步提高干部的政治素质、业务水
平和能力，有效提升干部队伍的服务水平。加强教师队伍建设，提升教师教学水平。满足社
会各界企事业单位人才培养需求，提高员工政治素养和业务能力。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 培训出勤率
培训出勤率=实际参训学员
数量/计划参加培训学员总量
*100%

≥90% 学员考勤表

质量指标 培训合格率
培训合格率=培训合格的学
员数量/参加培训学员总量
*100%

≥90% 学员评定表

时效指标 完成时限 培训计划规定时限
2025 年 12
月底前

调训通知

成本指标 培训费 培训费
≤316.02
万元

《唐山市市级机
关培训费管理办
法》

效益指标
社会效益指
标

培训规模
满足市级开展大规模干部教
育培训工作需求

≥400 人次
调训通知，学员
手册

满意度指标
服务对象满
意度指标

学员满意度 培训学员满意度 ≥90%
培训学员满意度
调查
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3.图书报刊、设备购置绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0000541003
8M

项目名称 图书报刊、设备购置

预算规模及
资金用途

预算数 56.86
其中：财政

资金
56.86 其他资金

用于采购图书、报刊、一卡通卡片、电子书签、资产标签、编辑机等满足办公教学培训所需
的设备、物品或材料。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 20% 60% 100%

绩效目标 1.保障日常办公、培训、教学活动正常有序。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 产品到货率 合同订单中产品的到货率 100% 合同订单

质量指标 验收合格率 验收合格率 100% 验收报告

时效指标 完成时限 付款时间
2025 年 12
月底前

合同订单

成本指标 项目成本 项目成本
≤56.86 万
元

采购合同

效益指标
社会效益指
标

保障办公培
训教学

满足办公培训教学需求
满足教学培
训需求 工作培训计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

培训学员及
教职工满意
度

培训学员及教职工满意度 ≥90% 满意度调查
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4.网络运行维护绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0000641000
2K

项目名称 网络运行维护

预算规模及
资金用途

预算数 47.40
其中：财政

资金
47.40 其他资金

资金用于我校网络、电视信号支持服务、多媒体设备运行维护服务以及舆情监控产品

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 30% 60% 100%

绩效目标 1.保障校园网络、电视、办公电脑等设备正常运转，满足办公、教学、培训使用需求

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
服务覆盖全
校

服务覆盖全校
11.7 万平
米建筑面积

建筑面积

质量指标 验收合格率 验收合格率 100%
验收报告

时效指标 完成时限 符合合同要求
2025 年 12
月底前

合同及验收报告

成本指标
不高于年度
预算

不高于年度预算 ≤47.4 万元 年度预算

效益指标
社会效益指
标

满足培训教
学需求

满足培训教学需求
满足培训教
学需求

教学培训计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

培训学员及
教职工满意
度

培训学员及教职工满意度 ≥90% 满意度调查
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5.网络运行维护绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0068331060
9N

项目名称 网络运行维护

预算规模及
资金用途

预算数 27.50
其中：财政

资金
27.50 其他资金

资金用于我校网络运行维护

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 30% 60% 100%

绩效目标 1.保障校园网络、电视、办公电脑等设备正常运转，满足办公、教学、培训使用需求

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
服务覆盖全
校

服务覆盖全校
11.7 万平
方米建筑面
积

建筑面积

质量指标 验收合格率 验收合格率 100%
验收报告

时效指标 完成时限 符合合同要求
2025 年 12
月底前

合同及验收报告

成本指标
不高于年度
预算

不高于年度预算 ≤27.5 万元 年度预算

效益指标
社会效益指
标

满足培训教
学需求

满足培训教学需求
满足培训教
学需求

教学培训计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

培训学员及
教职工满意
度

培训学员及教职工满意度 ≥90% 满意度调查
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6.物业、学员楼宿舍管理服务绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0000721012
34

项目名称 物业、学员楼宿舍管理服务

预算规模及
资金用途

预算数 531.00
其中：财政

资金
531.00 其他资金

用于支付物业服务、学员楼宿舍管理服务费用

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 30% 60% 100%

绩效目标 1.打造一流后勤管理服务，保障办公、教学培训服务需求，确保学校运转正常。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
服务覆盖全
校所有建筑

服务覆盖全校
11.7 万平
米建筑面积

建筑面积

质量指标 验收合格率 验收合格率 100% 验收报告

时效指标 完成时限 符合合同要求
2025 年 12
月底前

合同及验收报告

成本指标
人均工资水
平不得高于
市场价格

人均工资水平不得高于市场
价格

≤3000 元 市场价格水平

效益指标
社会效益指
标

满足培训教
学需求

满足培训教学需求
满足培训教
学需求

教学培训计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

培训学员及
教职工满意
度

培训学员及教职工满意度 ≥90% 满意度调查
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7.校园维修维护绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0000561001
9W

项目名称 校园维修维护

预算规模及
资金用途

预算数 133.42
其中：财政

资金
133.42 其他资金

用于基础设施日常维修改造、园林养护材料、消防设施维保、物业管理清污等

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 30% 60% 100%

绩效目标 1.确保校园基础设施状态良好，保障办公、教学培训服务需求，确保学校运转安全正常。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
全校基础设
施维修维护

服务覆盖全校范围
11.7 万平
米建筑面积

建筑面积

质量指标 验收合格率 验收合格率 100% 验收报告

时效指标 完成时限 符合合同要求
2025 年 12
月底前

合同及验收报告

成本指标
通过日常维
修养护减少
大型维修

减少大型维修 ≤2 次/年
有无大型维修

效益指标
社会效益指
标

满足培训教
学需求

满足培训教学需求
满足培训教
学需求

教学培训计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

培训学员及
教职工满意
度

培训学员及教职工满意度 ≥90% 满意度调查
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8.印刷费绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0000681000
7C

项目名称 印刷费

预算规模及
资金用途

预算数 5.00
其中：财政

资金
5.00 其他资金

用于我校《党政干部论坛》印刷以及日常印刷信封、信笺、笔记本等办公用品、党校工作简
讯、教学科研咨询课题等资料、理论学习读物以及宣传册等

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 20% 50% 100%

绩效目标 1.保障我校《党政干部论坛》印刷以及日常印刷信封、信笺、笔记本等办公用品的印刷

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 印刷期刊数 印刷期刊数 4 期

（校发 2019 10
号正式文稿）唐
山党政干部论坛
管理办法

质量指标 印刷质量 印刷质量
产品印刷质
量达到要求

（校发 2019 10
号正式文稿）唐
山党政干部论坛
管理办法

时效指标 出版时间 出版时间
每季度印刷
一期《党政
干部论坛》

（校发 2019 10
号正式文稿）唐
山党政干部论坛
管理办法

成本指标 印刷费 印刷费支出数 ≤5 万元 年度预算

效益指标
社会效益指
标

发挥党校理
论阵地作用

发挥党校理论阵地作用
发挥党校理
论阵地作用

（校发 2019 10
号正式文稿）唐
山党政干部论坛
管理办法

满意度指标
服务对象满
意度指标

服务对象满
意度

服务对象满意度 ≥90% 满意度调查
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9.招标代理、招聘教师等绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0000721012
5B

项目名称 招标代理、招聘教师等

预算规模及
资金用途

预算数 13.50
其中：财政

资金
13.50 其他资金

用于我校学员楼、物业外包等招标代理服务、租赁资产评估、自主招聘教师聘请专家、校园
突发事件及驻村工作队工作经费。

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 30% 60% 100%

绩效目标 1.保障我校招标代理、自主招聘教师等工作顺利进行

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
完成招标代
理、资产评
估次数

完成招标代理、资产评估次
数

≥2 次 合同

质量指标
完成招标代
理需要

完成招标代理需要 100% 合同

时效指标 完成时限 完成时限
2025 年 12
月底前完成

合同及工作安排

成本指标
在预算内完
成

在预算内完成 ≤13.5 万元 年度预算

效益指标
社会效益指
标

保障工作正
常开展

保障招标代理等工作正常开
展

保障招标代
理等工作正
常开展

招标代理等工作
顺利完成

满意度指标
服务对象满
意度指标

教职工满意
度

教职工满意度 ≥90% 满意度调查
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10.咨询、教学、教研课题经费，党政干部论坛稿费绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0000581000
3N

项目名称
咨询、教学、教研课题经费，党政干部论坛稿
费

预算规模及
资金用途

预算数 25.00
其中：财政

资金
25.00 其他资金

用于课题调研直至完成过程中产生的各种费用、解读稿费、专家评审费、科研处征文研讨活
动费用

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 20% 50% 100%

绩效目标 1.保障我校咨询、教学课题调研经费、解读稿费、专家评审费、科研处征文研讨活动经费

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
完成科研课
题数

完成科研课题数 ≥30 项
（校发 2021 23
号文稿）科研咨
询管理办法

质量指标
课题结项等
级

课题结项等级
结项等级合
格及以上

（校发 2021 23
号文稿）科研咨
询管理办法

时效指标
计划结项时
间

立项课题结项时间
结项时间节
点内完成

校级立项课题管
理办法

成本指标 课题经费 课题经费 ≤21.8 万元 年度预算

效益指标
社会效益指
标

课题社会效
益

课题社会效益

为提高党校
（行政学
院）教学质
量服务，为
推进党的理
论创新服
务，为党委
和政府决策
服务

校级立项课题管
理办法

满意度指标
服务对象满
意度指标

服务对象满
意度指标

培训学员对课程的评价 ≥90% 满意度调查
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11.咨询、教学、教研课题经费，党政干部论坛稿费绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P0068271015
93

项目名称
咨询、教学、教研课题经费，党政干部论坛稿
费

预算规模及
资金用途

预算数 2.60
其中：财政

资金
2.60 其他资金

用于《党政干部论坛》稿费

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

0% 25% 60% 100%

绩效目标 1.保障《党政干部论坛》顺利出版

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 出版期刊数
出版《党政干部论坛》期刊
数

4 期

（校发 2019 10
号正式文稿）唐
山党政干部论坛
管理办法

质量指标 办刊质量 办刊质量合格率 100%

（校发 2019 10
号正式文稿）唐
山党政干部论坛
管理办法

时效指标 出版时间 出版时间
每季度出版
一期《党政
干部论坛》

（校发 2019 10
号正式文稿）唐
山党政干部论坛
管理办法

成本指标 稿费 每期稿费支出 ≤0.65 万元 2025 年预算

效益指标
社会效益指
标

《党政干部
论坛》影响
力

《党政干部论坛》影响力
发挥党校理
论阵地作用

（校发 2019 10
号正式文稿）唐
山党政干部论坛
管理办法

满意度指标
服务对象满
意度指标

满意度 服务对象满意度 ≥90% 满意度调查
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12.市委党校迁建项目绩效目标表
510001 中国共产党唐山市委员会党校本级 单位：万元

项目编码
13020025P00G9H8100
05K

项目名称 市委党校迁建项目

预算规模及
资金用途

预算数 5000.00
其中：财政

资金
5000.00 其他资金

用于支付市委党校迁建项目工程款及相关管理服务费用

资金支出计
划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

10% 30% 60% 100%

绩效目标
1.顺利完成市委党校迁建项目财政评审和审计结算，按照 EPC 工程总承包合同以及其他工
程相关管理服务合同约定支付各类款项。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 建筑面积 项目建筑面积
≥117331.
76 平米

施工图

质量指标 验收合格率 是否验收合格 100% 合同

时效指标
是否按时完
工

按时完工天数 ≤720 天 总承包合同

成本指标
总投小于概
算

总投小于概算 ≤11.3 亿元
项目概算及审计
报告

效益指标
社会效益指
标

培训人次 培训人次 ≥600 人次 培训计划

满意度指标
服务对象满
意度指标

培训人员满
意度

培训人员满意度 ≥90% 满意度调查
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